Statisticky urad Slovenskej republiky
Sekcia vSeobecnej metodiky, registrov a
koordinacie narodného Statistického systému

Plan statistickych ¢innosti na rok 2025

Podpora pre Statistické vstupy / vystupy a (technicka) infrastruktara

Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Koordinacia narodného
Statistického systému

1.Ciel

V suginnosti s Koordinaénou radou pre $tatnu $tatistiku a uréenymi atvarmi SU SR koordinovat’ zabezpeé&enie plnenia uloh
organmi vykonavajucimi Statnu Statistiku v sulade so strategickym smerovanim.

T: V sulade s planmi koordinacie jednotlivych Cinnosti.

-

Ulohy:

1.A Zostavit plan koordinacie NSS, vyhodnocovat jeho pinenie a informaciu o dosiahnutom pokroku reportovat’ Koordinaéne;
rade pre Statnu Statistiku.

2.A Vykonavat technicko-administrativnu podporu pre fungovanie Koordinaénej rady pre Statnu Statistiku.

3.A Na vnutrostatnej urovni koordinovat pripravu Eurdpskeho Statistického programu a zabezpedit aktualizaciu zoznamu
inych vnutrostatnych organov pre rozvoj, tvorbu a Sirenie eurépskej Statistiky.

4.AV spolupraci s vecne prislusnymi utvarmi SU SR pravidelne preskimavat uslé prileZitosti, t. j. nevybavené poziadavky
pouzivatelov na Statistické vystupy, vyhodnocovat ich potencialnu opodstatnenost’ a vykonatelnost. O vysledku informovat’
Koordina¢nu radu pre statnu Statistiku.

5.A Koordinovat tvorbu planov $tatistickych &innosti élenov NSS (vratane sprav o kvalite) a koordinovat’ vypracuvanie roénej
suhrnnej hodnotiacej spravy o vykonavani loh $tatnej Statistiky v ramci NSS.

6.A Spravovat a zabezpeCovat aktualizaciu Priru¢ky kvality ako zakladného Standardizacného nastroja pre zabezpelenie
kvality Statistickych procesov a vystupov.

7.A Koordinovat tvorbu a implementaciu metodického ramca a ramca kvality Statnej Statistiky. Zabezpedit' planovanie,
organizovanie a suhrnné hodnotenie metodickych auditov v zmysle modelu Standardu ISO 9001.

8.A Participovat na koordina¢nych cinnostiach suvisiacich s projektom Jednotny informacny systém Statistickych udajov

v ramci NSS.




Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Koordinacia narodného
Statistického systému

2.Ciel

Zabezpeéit koordinaciu NSS $tandardizaciou vykonu koordinaénej roly SU SR v NSS v oblasti AZU.

1.A V nadvaznosti na nariadenie EP a R 223/2009 a zakon 540/2001 Z. z. participovat na koordinacnych ¢innostiach v ramci
NSS v ramci projektu Jednotny informaény systém $tatistickych tdajov.

2.A V ramci koordinacie NSS podielat sa na koordinacii lenov NSS v oblasti vyuzivania AZU.

3.Ciel

Zabezpedenie realizacie metodického auditu v ramci NSS.

T: 31.12.2025

1.A Priprava a vykonanie metodologického auditu v ramci NSS.

Nakladové riadenie

1.Ciel’

Ex post sledovat a vyhodnocovat vynakladanie nakladov na $tatistické projekty so zameranim na $tatistické zistovania v SU
SR ako predpokladu ich efektivheho planovania a vyuZzivania.

Ulohy:

1.A Spracovat produkéné naklady na projekty SU SR (SZ a dal$ie podia zoznamu projektov v ISSOC).

V: ro€ne, do 30.6.; H: zakladna informacia na PV s oznacenim projektov s medziro€nou zmenou nakladov <0%;
>0%-<5%; = 5%.

2.A. Spracovavat celkové naklady na Statistické projekty na zaklade poziadaviek pouZivatelov.

3.A. Spracovavat celkové naklady na produkty Eurdpskeho Statistického programu podla poziadaviek Eurostatu.

4.A. Zabezpecovat podporu vykazovania odpracovaného €¢asu v informa¢nom systéme na sledovanie
odpracovaného &asu pre projekty SU SR financované z eurépskych fondov.




Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Priprava PSSZ a SZ

1.Ciel’

Koordinovat pripravu Programu $tatnych $tatistickych zistovani (PSSZ) a pripravu $tatnych $tatistickych zistovani. Prioritné
potreby v PSSZ zohladnené.

T: Harmonogram pripravy SSZ.

Odchylka od terminov stanovenych v Harmonograme pripravy SSZ = 0.

P

Ulohy: -
1.A Vypracovat harmonogram pripravy novely vyhlasky k PSSZ 2024-2026 a pripravy Statnych Statistickych zistovani.

2.A Uplatfiovat mechanizmus preskimania poziadaviek na PSSZ s cielom postidenia, &i potreba vSetkych zdrojov dat

pre produkciu Statistik v celom rozsahu pretrvava, alebo niektoré z nich mozu byt zruSené alebo ich rozsah obmedzeny.
Identifikovat nové potreby na roky 2025-2026. Prioritné potreby, ako aj sulad poziadaviek na europsku Statistku s narodnymi
potrebami zohladnit v PSSZ. Pri analyze potrieb zohladnit zataz respondentov.

3.AV spolupraci s gestormi tatistickych zistovani vykonavanych SU SR a ostatnymi organmi, ktoré vykonavaju ulohy $tatnej
$tatistiky, zostavit navrh novely vyhlasky k PSSZ 2024-2026. Pri definovani zmien a doplneni vyhlasky aplikovat nastroje
Kolabora&ného portalu JIS SU. PredloZit navrh vyhlasky na vnutorné, predbezné a medzirezortné pripomienkové konanie,
na prerokovanie v urCenej Stalej pracovnej komisii LRV SR a dorugit text vyhlasky do redakcie Zbierky zakonov SR.

4.A Realizovat €innosti suvisiace s pripravou, pripomienkovanim, schvalovanim a distribuciou Statistickych

formularov.

2. Ciel

Zataz respondentov je primerana potrebam pouzivatelov a nie je pre respondentov nadmerna.
T: do 30. 11. 2025.

Vyhodnotenie zataze pre informaciu a interpretaciu s analyzou v ¢asovom rade.

-

Ulohy:
1.A Zabezpecit' vstupné udaje pre vyhodnotenie zataze respondentov. Vyhodnotit’ zataz za predchadzajuci rok.




Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Sprava metadat

1. Ciel

Mat dostupné aktualne metadata pozadované podsystémami Statistického informaéného systému. Zabezpedit, aby sa
v ramci Statistickych organov pouzivali Standardizované pojmy, definicie, Ciselniky a klasifikacie. Zabezpecit' pripravu
$tatistickych zistovani SU SR v informaénom systéme ISIS a JIS SU a spolupracovat na modernizacii $tatistik.

T: Harmonogram pripravy SSZ.

Odchylka od terminov stanovenych v Harmonograme pripravy SSZ = 0.

-

Ulohy:
1.A Vykonavat cinnosti spravy Strukturalnych metadat (Ciselniky, premenné zistovania vratane pojmov a ostatnych metadat

popisujucich Statistické formulare) a referenénych metadat (spravy o kvalite) v ramci pridelenych roli v Statistickom
informa&nom systéme v ramci NSS. Poskytovanie metodickych a odbornych konzultacii gestorom $tatistickych zistovani -
pouzivatelom Statistického informacného systému.

2.A Reallizacia zékladnych kurzov ISIS — METIS.

3.A Pokragovat v spolupréaci na integrécii, resp. modernizacii zistovani v ISIS.




Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Administrativnhe a externé
zdroje udajov

1.Ciel
Zabezpe¢it pripravu vyuZivania administrativnych a externych zdrojov udajov (AZU/EZU).

s

Ulohy: ] )
1.A Realizovat analyzu AZU/EZU v sulade s vymedzenymi prioritami s cieflom zhodnotit moznosti ich vyuZitia pre

skvalitnenie registra organizacii, pre podporu tvorby vyberového suboru Statistického zistovania, verifikaciu odhadov
Statistickych zistovani, nahradu Casti dotaznika Statistického zistovania, nahradu celého Statistického zistovania atd'.

2.A Na zaklade analyzy premennych zistovani predlozit na poradu vedenia SU SR v relevantnych pripadoch navrh nahrady
udajov zo $tatistickych zistovani udajmi z AZU (pri prerokovani zmien PSSZ).

3.AV ramci Uradu zabezped&ovat zvySovanie povedomia tykajuceho sa vyuzivania AZU/EZU a $kolenia pouzivatelov
prierezovych AZU/EZU. Poskytovat poradenstvo a konzultacie v oblasti vyuzivania AZU/EZU.

2.Ciel

Pri vyuzivani AZU/EZU aplikovat principy procesného pristupu v stlade s modelom GSBPM (Generic Statistical Business
Process Model).

1.A Komunikovat' s internymi zakaznikmi a so spravcami AZU/EZU a pripravovat navrhy a tpravy dohdd na poskytovanie

administrativnych udajov. .
2.A V ramci Jednotného informacného systému Statistickych udajov (JIS SU)zabezpelovat konzultacie a podporu Datového

manazmentu AZU/EZU s cielom automatizacie procesného modelu vyuzivania AZU/EZU.

3.Ciel’
Posudit' a zabezpegit kvalitu vybranych preberanych AZU/EZU.

s

Ulohy: ) )
1.A V spolupraci s vecne prisluSnymi utvarmi zabezpecovat analyzu ziskavanych AZU/EZU a Specifikovat rozsah a obsah

preberanych Udajov vratane Struktury, formatu a periodicity.
2.A U vybranych AZU/EZU, sledovat legislativu vratane jej aktualizacie, implementovat zmeny do spracovavanych suborov
a informovat o tom pouzivatefov AZU/EZU.




Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Administrativne a externé
zdroje udajov

4.Ciel

Vyuzivat infradtruktaru informaéného systému (IS) pre spracovanie a integraciu AZU/EZU.

Ulohy:

1.A V ramci JIS SU modul Katalég AZU/EZU postupne implementovat metadata AZU/EZU do informaéného systému

a spristupnit’ ich pouzivatefom.

2.A V ramci Jednotného informagného systému Statistickych tdajov (JIS SU) pinit funkciu Koordinatora AZU/EZU.

3.A V ramci Jednotného informacného systému Statistickych Udajov (JIS SU) zabezpeCovat' uzivatel'sku podporu modulu
JZBD AZU/EZU.

5.Ciel’
Podielat sa na rozSirovani projektu Scanner data. a projekte HEUREKA GROUP.

-

Ulohy:
1.A Zabezpecovat' udaje z obchodnych retazcov a e-shopov a komunikaciu s obchodnymi retazcami a e-shopmi

pri zabezpec€ovani udajov podla uzavretych dohdd a pri ziskavani novych zdrojov udajov.
2.A Podielat sa na prepajani internych klasifikacii tovarovych skupin obchodnych retazcov a e-shopov na COICOP.
3.A Participovat na vytvarani IT infrastruktury a spracovani udajov obchodnych retazcov a e-shopov.

6.Ciel
Zabezpecovat nové zdroje Udajov (z externych zdrojov).

s

Ulohy:

1.A Vytvorit systémovy pristup na vyhladavanie, vyuzivanie a experimentovanie s novymi zdrojmi Gdajov (okrem AZU), ktoré
maju potencial byt vyuzitelné pre Statisticku produkciu reflektujic aj poziadavky pouzivatelfov na nové, detailnejSie a kvalitné
Statistiky s cielom znizit administrativnu zataz respondentov a zvySit efektivnost’ statistickej produkcie.

2.A Participovat pri pripomienkovani novely Nariadenia R a EP 223/2009 o eurdpskej Statistike, zakona o Statnej (oficialnej)
Statistike a zakona o Udajoch v €asti pristupu a ziskavania novych zdrojov udajov.




Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Business registre

1. Ciel

Realizovat 17. cyklus vymeny udajov o skupinach podnikov s Eurostatom pre Ucely zostavenia populacie nadnarodnych
skupin podnikov (EGR).

T: v sulade s priebeznymi Ciastkovymi terminmi Eurostatu do 31. 12. 2025.

Odchylka v dodavke udajov = 0.

-

Ulohy:
1.A Spracovat Udaje a informacie o vlastnickych vztahoch rezidentnych pravnych jednotiek z dostupnych Statistickych,

administrativnych, externych a ostatnych hodnovernych zdrojov.
2.A Spracovat informacie obdrzané z Eurostatu a korigované a doplnené o zaznamy o rezidentnych pravnych jednotkach
a vztahoch spatne odoslat' v sulade s pozadovanymi terminmi.

2. Ciel’

Zabezpecit spracovanie vybranych administrativnych, Statistickych a externych udajov pre ucely hromadnej aktualizacie
registra organizacii a generovanie referenéného registra (Frozen Frame).

T: do 31.12. 2025

Odchylka od terminu = 0.

Ulohy:

1.A Priprava/spracovanie administrativnych udajov pre ucely hromadnej aktualizacie registra organizacii.
2.A Priprava/spracovanie Statistickych udajov pre ucely hromadnej aktualizacie registra organizacii.

3.A Priprava/spracovanie externych udajov pre ucely hromadnej aktualizacie registra organizacii.

4.A Konsolidacia udajov a hromadna aktualizacia registra organizacii.

5.A Generovanie referencného registra (Frozen Frame) za referenény rok 2024.




Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Business registre

3. Ciel’

Zabezpecit vypocet ukazovatelov o demografii podnikov podla spolo€nej metodiky OECD a Eurostatu.
T: do 31. 12. 2025.

Odchylka v dodavke udajov = 0.

-

Ulohy:
1.A Z referen¢ného registra (Frozen Frame) a z ostatnych prislusnych administrativnych zdrojov spracovat udaje a informacie

o demografii podnikov a vypocitat pozadované indikatory.

2.A Z referen€ného registra (Frozen Frame) organizacii spracovat udaje a informacie o zamestnaneckej demografii podnikov
a vypocitat’ poZadované indikatory.

3.A Z referen¢ného registra (Frozen Frame) spracovat udaje a informacie o demografii rychlorastucich a inovativnych
podnikov a vypocitat pozadované indikatory.

4._A Z registra organizacii a vestnikov obchodného registra spracovat udaje a informacie o vznikoch a bankrotoch podnikov

a vypocitat’ poZadované indikatory.

4. Ciel’

V ramci konsolidovanych registrov a registra podnikov v informacnom systéme realizovat implementaciu a aktualizaciu
Statistickych jednotiek typu podnik a €innostna jednotka.

T: do 31. 12. 2025, Odchylka v dodavke udajov = 0.

1.A Aplikovat pravidla profilacie ¢innostnych jednotiek.

2.A Pokracovat v profilacii skupin podnikov.

5. Ciel’

Realizovat implementaciu revidovanej klasifikacie NACE Rev. 2.1 do systému Statistickych registrov.
T: do 31. 12. 2025.

Odchylka v dodavke udajov = 0.

s

Ulohy:
1.A Pripravit subor vychodiskovych podmienok pre automatizované uréenie hlavnej €innosti podnikov podfa revidovane;j

klasifikacie NACE Rev. 2.1.

2.A Pripravit’ subor vychodiskovych podmienok pre automatizované ur€enie hlavnej Cinnosti nepodnikatel'skych subjektov
podla revidovanej klasifikacie NACE Rev. 2.1.

3.A Zabezpecit adaptaciu kontrolnej tabulky PSNU pre ucely jej pouzitia pri kddovani subjektov registra organizacii podla
revidovanej klasifikacie NACE Rev. 2.1.




Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Business registre

6. Ciel’

Za ucelom harmonizacie podnikovych Statistik aplikovat metodické principy tvorby definitivnej opory Statistickych jednotiek
typu podnik.

T: do 31. 12. 2025, Odchylka v dodavke udajov = 0.

-

Ulohy:

1.A Presadzovat pouzivanie predbeznej a definitivnej opory podnikov pri tvorbe indikatorov za oblast podnikovych Statistik.
2.A Zabezpecit tvorbu suborov spravodajskych jednotiek pre ucely realizacie Statistickych zistovani vykonavanych

v referenénom roku 2025.

7. Ciel
Realizovat’ Skolenia Zakladny kurz ISIS Regis pre pouzivatelov.
T: po dohode s OU podla stanoveného terminu do 31. 12. 2025, Odchylka od terminu = 0.

-

Ulohy: .
1.A Pripravit Skolenie Zakladny kurz ISIS Regis pre pouzivatelov.

2.A Realizovat $kolenie Zakladny kurz ISIS Regis pre pouZivatelov.




Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Statistické klasifikacie

1. Ciel

Zabezpecit sulad narodnych klasifikacii a Ciselnikov s medzinarodnymi normami a Standardami.

T: priebezne na zaklade narodnych potrieb, resp. nasledne po vydani medzinarodnych noriem a Standardov.
Odchylka od stanovenych terminov = 0.

s

Ulohy:
1.A Monitorovat prislusné medzinarodné normy a Standardy, zabezpecit ich legislativhe vydanie v pripade potreby.

2.A Monitorovat prislusné metodické dokumenty tykajuce sa implementacie klasifikacii a v pripade potreby zabezpecit ich
zverejnenie v slovenskej jazykovej verzii.

3.A Vypocitat HL SKNACE metédou Top down a aplikovat novy kéd do registra organizacii v pripade zmeny.

4.A Na zaklade poziadaviek pouzivatelov vykonat Skolenie pre spravnu metodicku aplikaciu prislusnej klasifikacie.

2. Ciel

Po metodickej stranke zabezpecit implementaciu revidovanej klasifikacie NACE Rev. 2.1 do narodného Statistického systému.

T. do 31. 12. 2025, Odchylka od stanovenych terminov = 0.

s

Ulohy:
1.A Zabezpecit preklad vysvetliviek k aplikacii revidovanej klasifikacie NACE Rev. 2.1.

2.A Zabezpedit preklad usmerneni k aplikacii revidovanej klasifikacie NACE Rev. 2.1 v suvislosti s ur€ovanim hlavnej €innosti
podnikatelskych a nepodnikatelskych subjektov.

3.A Pripravit’ a realizovat’ Skolenia k aplikacii revidovanej klasifikacie NACE Rev. 2.1 pre pracoviska uradu a v pripade
poZiadaviek aj pre externych pouZzivatelov.

4.AV spolupraci s Eurostatom participovat’ na definitivnej verzii klasifikacie CPA a vysvetliviek k tejto klasifikacii.

RPO

1. Ciel

Participovat s MIRRI a GP na presnej Specifikacii organov verejnej moci.

T: do 31. 12. 2025; Odchylka od stanovenych terminov = 0.

Ulohy:

1.A Priebezne zabezpecovat' zapis a zmenu udajov o organoch verejnej moci v RPO v zmysle platnej legislativy.

2.A Priebezne vykonavat kontrolu kvality udajov o organoch verejnej moci v RPO a zabezpec€ovat opravu chybnych

a neaktualnych udajov.

3.A Aktualizovat HL SKNACE a ESA 2010 v RPO na zaklade aktualizacnych davok RPO.

4.A Priebezne zabezpe&ovat metodickii pomoc povinnym osobam pri napifiani tdajov RPO prostrednictvom generického
registra.

5.A Na Ziadost povinnych oséb vykonavat Skolenia tykajuce sa pouzivania generického registra.

6.A Zabezpecovat ulohy vyplyvajluce z narodnej legislativy a tykajuce sa finanénych vyhod subjektov evidovanych v RPO.

10



Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

2. Ciel’

Zabezpedit plnu integraciu povinnych oséb, s dérazom na obce, do RPO.
T: do 31.12. 2025

Odchylka od stanovenych terminov = 0.

-

Ulohy:
1.A Priebezne kontrolovat a pisomne upozorfiovat povinné osoby na povinnost ich integracie do RPO v zmysle platnej

legislativy.
2.A Poskytovat povinnym osobam metodicku a technicki pomoc pri ich integracii do RPO.

RPO

3. Ciel’
Zabezpecit naplnenie registra OVM.
T: do 31. 12. 2025; Odchylka od stanovenych terminov = 0.

e

Ulohy:
1.A Zabezpecit naplnenie registra OVM v ramci realizacie projektu synchronizacie registrov.

4. Ciel
Zabezpecit integraciu registra KUV do eurdpskej siete.
T: do 31. 12. 2025; Odchylka od stanovenych terminov = 0.

e

Ulohy:
1.A Spolupracovat’ s prislusnou pracovnou skupinou EK na definovani technickych podmienok integracie registra KUV

do eurdpskej siete.
2.A Poskytovat' vystupy z pracovnej skupiny EK utvarom zodpovednym za technicku realizaciu integracie.

5. Ciel’
Zabezpecit plynulu aktualizaciu Statistického registra organizacii udajmi z RPO.
T: do 31. 12. 2025; Odchylka od stanovenych terminov = 0.

s

Ulohy:

1.A Zabezpedit plynulu aktualizaciu udajov o pravnickych osobach v Statistickom registri organizacii udajmi z RPO.

2.A Zabezpedit plynull aktualizaciu udajov o fyzickych osobach — podnikatefoch v Statistickom registri organizacii udajmi
z RPO.

11



Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

6. Ciel’

Zabezpecovat plynulu registraciu povinnych osdb, FSJ a OVM v IS RPO pre ucely pristupu k idajom RKUV.

T: do 31. 12. 2025; Odchylka od stanovenych terminov = 0.

1.A Zabezpecovat metodicki pomoc pre povinné osoby, FSJ a OVM v oblasti spdsobu registracie pre pristup k udajom
RKUV.

2.A Zabezpecovat kompletnu administrativhu agendu suvisiacu s udelovanim pristupov povinnych oséb do RPO a RKUV.
3.A Sledovat novu eurdpsku legislativu v oblasti prania Spinavych penazi.

4.A V¢as prijat technické opatrenia na ukonc€enie zverejfiovania udajov o kone¢nych uzivateloch vyhod.

RPO

7. Ciel

Aplikovat systém monitorovania kvality udajov RPO a RKUV.

T: do 31. 12. 2025; Odchylka od stanovenych terminov = 0.

Ulohy:

1.A Navrhnut a otestovat’ indikatory kvality RPO a RKUV.

2.A Zabezpedit napravu chybnych udajov RPO a RKUV v spolupraci s povinnymi osobami.

3.A Priebezne zabezpe€ovat metodickl pomoc pre povinné osoby v oblasti spdsobu zapisu udajov do RPO.

4.A Na zaklade Uznesenia vlady SR ¢. 616/2019 odstranovat’ nezrovnalosti medzi udajmi vedenymi v zdrojovych registroch
a v RPO.

Statisticky vyskum a
metodolégia

1. Ciel’

Zabezpecenie spracovania vybranych vyberovych zistovani (mesacné, Stvrtroéné, rocné zistovania a ostatné vybrané
Statistické zistovania).

T: v sulade s dohodnutymi terminmi /31. 12. 2025.

Odchylka od terminu = 0.

1.A Priprava programového vybavenia pre jednotlivé spracovania mesacnych, StvrtroCnych, ro¢nych zistovani a ostatné
vybrané Statistické zistovania.

2.A Spracovanie zistovani (podfa harmonogramu jednotlivych zistovani).
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Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

2. Ciel’

Zabezpedenie spracovania vybranych AZU a ich vyuZitia pre potreby spracovania roénych zistovani.

T: v sulade s dohodnutymi terminmi /31. 12. 2025. Odchylka od terminu = 0.

Ulohy: ,

1.A Priprava/ uprava programov pre spracovanie jednotlivych AZU (danové priznania, dafiové vykazy, udaje Soc. poistovne)
a zistovani.

2.A Spracovanie jednotlivych AZU.

Statisticky vyskum a
metodolégia

3. Ciel:
Zabezpecenie spracovania dat zo Socialnej poistovne pre potreby vyuzitia v podnikovych Statistikach.
T: v sulade s dohodnutymi terminmi /31. 12. 2025; Odchylka od terminu = 0.

-

Ulohy:
1.A Vytvorenie/Uprava programov pre mesacné a ro¢né spracovania dat SP — v SASe.

2.A Mesacné spracovanie dat zo SP a poskytnutie vystupov VPU a KP.
3.A Analyza udajov zo Socialnej poistovne (velkost populacie, obsah dat voci nasim ukazovatefom,...).

4. Ciel’

Zabezpecenie spracovania dat z obchodnych retazcov a vypoctu cenovych indexov a priemernych cien vybranych produktov
pre tvorbu HICP / CPI.

T: 31. 12. 2025, Odchylka od terminu = 0.

s

Ulohy:
1.A Koordinacia €innosti v ramci vyuzivania aplikacie Scanner data v produkcii ako aj v testovani a priprava zaskolenia

zamestnancov KP TT pre pracu s aplikaciou.

2.A Vyvoj a testovanie aplikacie pre spracovanie Scanner Data na zaklade poziadaviek pouzivatelov, uloh suvisiacich

so zapracovanim dalSich produktovych skupin, resp. pripravovanou zmenou COICOP klasifikacie.

3.A Zabezpecenie nahravania dat z obchodnych retazcov na tyzdennej baze v aplikacii Scanner Data a vypocet cenovych
indexov.

4.A Prepajanie novych produktovych skupin na klasifikaciu ECOICOP.

5.A Spolupraca s ostatnymi utvarmi SU SR pri otazkach suvisiacich s pripravovanou novou klasifikaciou COICOP.

6.A Spolupraca s ostatnymi utvarmi SU SR pri otazkach suvisiacich s pripravovanou klasifikaciou COICOP.
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Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

5. Ciel’:

Zabezpecenie analyzy vyuZitia udajov DPH a E-kasy pre ucely kratkodobej Statistiky.
T: v sulade s dohodnutymi terminmi /31. 12. 2025

Odchylka od terminu = 0.

1.A Navrh metodiky vyuZitia udajov DPH s E-kasy pre potreby kratkodobych Statistik.

Statisticky vyskum a
metodolégia

6. Ciel:

Zabezpedenie plnenia ostatnych planovanych uloh a ad-hoc poZiadaviek zadanych na odbor 320 od VPU
T: v sulade s dohodnutymi terminmi /31. 12. 2025

Odchylka od terminu = 0.

s

Ulohy: .
1.A RieSenie planovanych uloh a ad-hoc poziadaviek zadanych na odbor 320 od VPU.

7. Ciel

Zabezpecenie rieSenia metodickych otazok suvisiacich s problematikou ochrany dévernych Statistickych udajov
a prevadzkovania safe centra

T: v sulade s dohodnutymi terminmi /31. 12. 2025 Odchylka od terminu = 0.

-

Ulohy:
1.A Zabezpecenie prevadzkovania safe centra.

2.A Navrh postupov ochrany dévernych $tatistickych tdajov podla poziadaviek zadanych na odbor 320 od VPU.

8.Ciel:
Rozvoj rieSeni suvisiacich s problematikou rotacie spravodajskych jednotiek pri vyberovych zistovaniach.
T: v sulade s dohodnutymi terminmi /31. 12. 2025 Odchylka od terminu = 0.

s

Ulohy:
1.A Analyza a navrh postupov pri rotacii Sj vo vyberovych zistovaniach.

2.A Zapracovanie navrhnutych postupov do programov v SAS-e na rie$enie rotacii Sj vo vyberovych zistovaniach.
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Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Manazment kvality,
hodnotenie, koordinacia a
klasifikacia

1. Ciel:

Zabezpecenie realizacie metodického auditu v zistovani EU-SILC v domacnostiach.
T: jul 2025

Odchylka od terminu = 0.

s

Ulohy:
1.A Priprava na audit, vykonanie auditu a vypracovanie spravy z auditu.
Odchylka od terminu = 0.

Statistické skolenia

1. Ciel:

Zabezped&enie realizacie internych $koleni v gescii odboru 320 v ramci realizacie vzdelavacich aktivit pre pracovnikov SU SR.

T: po dohode s OU podrla stanoveného terminu do 31. 12. 2025.

Odchylka od terminu = 0.

1.A Priprava a realizacia 8kolenia Kalibracia vah.

2.A Priprava a realizacia Skoleni - Ochrana dévernych Statistickych udajov v tabulkach s agregovanymi idajmi /v suboroch
mikrodat — tedria a praktické aplikacie.

3.A Priprava a realizacia Skolenia Vyberové zistovanie.

4_A Priprava a realizacia Skolenia Vypocet vybranych ukazovatelov kvality pre potreby sprav o kvalite s ohfadom na aktualne
potreby ucastnikov Skolenia.

5.A Priprava a realizacia $kolenia Statistické metody.

6.A Priprava a realizacia Skolenia Programovanie v SAS.

Priprava zberu udajov
a finalizacie suborov
udajov

1.Ciel’

Na zaklade schvaleného Programu Statnych Statistickych zistovani v spolupraci s gestormi Statistickych zistovani zabezpedit
vstup Gdajov do systému ISIS.

T: Harmonogram automatizovaného spracovania $tatistickych zistovani.

Odchylka od stanovenych terminov = 0.

s

Ulohy:
1.A Zostavenie harmonogramu automatizovaného spracovania statnych Statistickych zistovani.
2.A Koordinovanie pripravy zberu Statistickych Udajov a finalizacie suborov udajov v systéme ISIS.

3.A Metodicka podpora zberu udajov pre externych a internych pouzivatefov v spolupraci so sekciou informaénych systémov.
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Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

2.Ciel

Realizacia Koncepcie komunikacie s respondentmi.

T: priebezne.

Ulohy:

1.A Priprava/aktualizacia usmerneni pre internych a externych pouZivatel'ov subsystémov pre pripravu zistovani
a zber Statistickych Udajov s dérazom na uplatnenie vhodnej vizualnej komunikacie pre ciel'ovl populaciu.
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Produkty spracované ako interné dodavky pre iné utvary uradu

Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Ro¢na podnikova
Statistika,
Kratkodoba sStatistika

1. Ciel

Zabezpecenie realizacie spracovani zistovania ROC 3-01 a ROC 2-01 integraciou udajov zo zistovania SU SR
a administrativnych udajov.

T: podla harmonogramu spracovania; Odchylka od harmonogramu = 0.

s

Ulohy:
1.A Uprava programov pre spracovanie, aktualizacia na nové datové zdroje.

2.A Spracovanie zistovani RO@ 2-01 pomocou kalibracie vah na AZU.
3.A Spracovanie zistovani ROC 3-01 pomocou integracie AZU a vyuzitim modelovania.

2. Ciel'/ Ulohy:

Zabezpecenie realizacie uloh suvisiacich s navrhmi a realizaciou vyberovych suborov pre podnikové Statistiky prostrednictvom
programov v SASe/R - tvorba SSJ (pre mesacné, stvrtroCne zistovania a ostatné vybrané zistovania).

T: podla dohodnutych terminov pre jednotlivé zistovania; Odchylka od terminu = 0.

3. Ciel/Ulohy :
Zabezpedit realizacie uloh suvisiacich s vypoc¢tom indikatorov kvality do sprav o kvalite pre rozne Statistické vystupy.
T: podla dohodnutych terminov pre jednotlivé Statistické vystupy; Odchylka od terminu = 0.

Bezpecnost’ dat a ochrana
Statistickej dovernosti

1. Ciel’
1.A Realizacia ochrany poskytovanych mikroudajov na zaklade ad-hoc poziadaviek externych pouzivatelov.
T: 31. 12. 2025; Odchylka od terminu = 0

2. Ciel
1.A Priprava syntetickych dat o obyvateloch, domoch a bytoch z SODB 2021 na vedecké a Studijné ucely.
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Nazov pracovnej
Statistickej témy

Ciele a ulohy

Diseminacia metadat

1. Ciel’

Sirit aktualne metadata podporujtice prezentovanie $tatistiky na internete v jasnej a zrozumitelnej forme s vyuzitim novych
technolégii a elektronickych sluzieb.

T: priebezne.

s

Ulohy:
1.A Zabezpedit publikovanie metadat v ramci pridelenych roli na spravu metadat s vyuzitim novych technoldgii

a elektronickych sluzieb.

Plnenie uloh 3. kola
Peer review

1.Ciel’
Zabezpecit plnenie uloh vyplyvajucich z odporu€ani na zlepSenie definovanych v ramci 3. kola Peer review.
T: priebeZne podla harmonogramu

-

Ulohy: -
1.AV spolupraci so vSetkymi zainteresovanymi Utvarmi SU SR a inymi vnutrostatnymi organmi participovat’ na plneni aktivit
na zlepSenie.

Vzdelavanie a
komunikacia

1.Ciel’
Zabezpegit rozvoj odbornych znalosti zamestnancov odboru formou interného vzdelavania v ramci NSS a ESS.
T: priebezne v sulade s planom vzdelavania.

s

Ulohy:
1.A Vyuzivat vSetky moznosti dalSieho vzdelavania vratane samostudia dostupnych materialov.

2.A Identifikovat potreby kompetenéného vzdelavania v oblasti $tatnej Statistiky v ramci NSS a zabezpegit ich planovanie
a realizaciu v sucinnosti s osobnym uradom a prislusnymi odbormi.
3.A Koordinovat rozvoj, tvorbu a udrzbu Bazy znalosti v oblasti Statnej Statistiky.
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2.Ciel’
Podporovat rozvoj internej komunikacie.
T: priebezne.

-

Ulohy:
1.A Zabezpecit pravidelnu aktualizaciu intranetovych stranok na urovni utvarov.

2.A Koordinovat internd komunikaciu v ramci NSS prostrednictvom dostupnych KT (Confluence).

*) — ak relevantné
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